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«Изучение языка телодвижения для эффективности образовательного процесса»

руководитель: Мытько Наталья Геннадьевна, педагог-психолог

Цель научной работы: изучить язык телодвижения в образовательном процессе. Методы проведенных исследований:  наблюдение тестирование и анализ. Основные результаты научного исследования: изучено невербальное поведение  образовательного пространства и разработан комплекс упражнений на развитие невербальных средств общения. 

1. Введение

К концу XX столетия появился новый тип ученого-социолога специалиста в области невербалики. Как орнитолог наслаждается наблюдением за поведением птиц, так и невербалик наслаждается наблюдением за невербальными знаками и сигналами при общении людей. Общение имеет огромное значение в формировании человеческой психики, ее развитии и становлении разумного, культурного поведения. Через общение с психологически развитыми людьми, благодаря широким возможностям к научению, человек приобретает все свои высшие познавательные способности и качества. Через активное общение с развитыми личностями он сам превращается в личность. Альберт Мейерабиан установил, что общение, т.е передача информации происходит за счет вербальных средств (только слов) на 7 %, за счет звуковых средств (включая тон голоса, интонацию звука) на 38%, и за счет невербальных средств на 55%. Профессор Бердвиссл провел аналогичные исследования относительно доли невербальных средств в общении людей. Он установил, что в среднем человек говорит словами только в течение 10-11 минут в день, и что каждое предложение в среднем звучит не более 2,5 секунд. Как и Мейерабиан, он обнаружил, что словесное общение в беседе занимает менее 35%, а более 65% информации передается с помощью невербальных средств общения. Анализируя концепцию генетической психологии, разработанную Пиаже и его учениками, Л. С. Выготский и его последователи подчеркивают, что нельзя начинать анализ психического развития с индивида, потому что нет, и не может  быть независимости ребенка от общества. Аллан Пиз разработал и применил собственный курс "Техника и стратегия личного общения", написал книгу  "Язык тела: как прочесть мысли окружающих по их жестам». Он учит людей, как использовать словесные и невербальные средства в разговоре, во взаимоотношениях, чтобы убедить собеседника,  добиться успеха на переговорах или на собеседованиях. 
Подобно  животным человек  подчиняемся биологическим законам, которые контролируют наши действия, реакции, " язык тела" и жесты. Удивительно, что человек-животное редко осознает то, что его поза, жесты и движения могут противоречить тому, что сообщает его голос.

Основное содержание.

Цель исследования: изучить язык телодвижения в образовательном процессе.

Задачи: 

1. Изучить литературу по данной теме

2. Раскрыть особенности языка телодвижения

3. Провести анализ невербального общения в образовательном пространстве
4. Разработать упражнения развивающие наблюдательность и повышающие эффективность невербальных средств общения.
Во всем мире основные коммуникационные жесты не отличаются друг от друга. Когда люди счастливы, они улыбаются, когда они печальны - они хмурятся, когда сердятся - у них сердитый взгляд.

Кивание головой почти во всем мире обозначает, "да" или утверждение. Похоже, что это врожденный жест, так как он также используется глухими и слепыми людьми. Покачивание головой для обозначения отрицания или несогласия является также универсальным, и может быть одним из жестов, изобретенных в детстве.
Проследить происхождение некоторых жестов можно на примере нашего первобытнообщинного прошлого. Оскаливание зубов сохранилось от акта нападения на противника и до сих пор используется современным человеком, когда он злобно усмехается или проявляет свою враждебность каким-то другим способом. Улыбка первоначально была символом угрозы, но сегодня, в совокупности с дружелюбными жестами, она обозначает удовольствие или доброжелательность.

Кроме учета совокупности жестов и соответствия между словами и телодвижениями, для правильной интерпретации жестов необходимо учитывать контекст, в котором живут эти жесты. Если вы, например, в холодный зимний день увидите на автобусной остановке человека, сидящего со скрещенными ногами, крепко скрещенными на груди руками и опущенной вниз головой, то это скорее всего будет означать, что он замерз, а вовсе не его критическое отношение к чему-либо. Однако, если человек в точно таком же положении будет сидеть напротив вас за столом переговоров о заключении сделки, то его жесты совершенно определенно следует трактовать как имеющие негативное или оборонительное отношение в сложившейся ситуации. 

Научные исследования в области лингвистики показали, что существует прямая зависимость между социальным статусом, властью и престижем человека и его словарным запасом. Другими словами, чем выше социальное или профессиональное положение человека, тем лучше его способность общаться на уровне слов и фраз. Исследования в области невербалики выявили зависимость между красноречивостью человека и степенью жестикуляции, используемой человеком для передачи смысла своих сообщений. Это означает, что существует прямая зависимость между социальным положением человека, его престижем и количеством жестов и телодвижений, Которыми он пользуется. Человек, находящийся на вершине социальной лестницы или профессиональной карьеры, может пользоваться богатством своего словарного запаса в процессе коммуникации, в то время как менее образованный или менее профессиональный человек будет чаще полагаться на жесты, а не на слова в процессе общения.
Каждому из нас приходилось заниматься изучением языков. Мы изучали родной язык, иностранные, многие изучают языки программирования, кто-то изучает международный язык эсперанто. Но существует еще один международный, общедоступный и понятный язык, о котором до недавнего времени мало что знали – это язык жестов, мимики и телодвижений человека – «боди лэнгвидж». Особым спросом, однако, «язык телодвижений» пользуется в сфере бизнеса и предпринимательства. Умение заинтересовать партнера своей продукцией, квалифицированно провести презентацию товара и добиться оформления заказа во многом во многом будет зависеть от Вашего умения интерпретировать язык телодвижений, а использование различных вспомогательных средств поможет Вам добиться успеха в переговорах с партнерами.  А какую роль играет язык  телодвижения в педагогическом процессе, и как он влияет на эффективность обучения.

Основным средством педагогического общения является речь. Воспитатель и учитель  должен обладать высокой языковой культурой, богатым словарным запасом, владеть экспрессивными возможностями и интонационной выразительностью речи, иметь четкую дикцию. В речи учителя важен не только подбор слов, но и их звучание. Имеют значение громкость голоса, его высота, тембр, интонация. Слишком быстрый темп речи учителя также может влиять на восприятие, так как дети не успевают уловить смысл сказанного. Сбивчивый, неровный темп речи мешает цельности восприятия, значительно снижает эффективность работы учителя. Профессиональное педагогическое общение – парадокс сложный. Оно имеет определенную структуру, подобающую общей логике педагогического процесса. Если исходить из того, что педагогический процесс имеет следующие стадии: план, воплощение плана, анализ и оценка, то можно выделить соответствующие им этапы профессионального общения. Н.Д.Никандров и В.А.Кан-
Калик  дают следующую структуру педагогического общения:

- моделирование педагогом грядущего общения с учеником;

- организация непосредственного общения с детьми (начальный период общения);

- управление общением в ходе педагогического процесса;

- анализ осуществленной системы общения на предстоящую деятельность.

Управление общением – важнейший элемент профессиональной коммуникации.
Под ним понимается коммуникативное обеспечение того либо другого способа воспитательного действия. В первые моменты общения с детьми педагог обязан уточнить способности работы, общее настроение детей, их психологическую готовность к работе избранным для этого адекватным способом.
Стиль общения учителя серьезно влияет на климат в коллективе, на то, как частенько появляются и разрешаются конфликты в среде ребят, а также меж учителем и учениками. От стиля во многом зависит эмоциональное самочувствие учеников, психологический климат коллектива.
Однако педагог общается с детьми не только при помощи слов, но и употребляя различные невербальные средства. Информацию в общении несет не только речь. Учитель должен владеть своим поведением настолько, чтобы изменять существующую ситуацию в лучшую сторону: научиться ободрять того, кому и так трудно, чтобы он не почувствовал себя безнадежным и сумел добиться успеха .

Жест, мимика, взгляд, поза подчас оказываются даже более выразительными и действенными, чем слова. А неадекватное употребление невербального языка может дать эффект прямо противоположный ожидаемому. Невербальные аспекты общения играются существенную роль и в регулировании взаимоотношений, установлении контактов, во многом определяют эмоциональную атмосферу и самочувствие как учителя, так и ученика.

Мимика - наиболее изученный компонент невербальной коммуникации, поэтому существует  необходимость для учителя совершенствовать как умение выразить свое состояние, так и способность правильно понять выражение лица  ученика, воспитанника. Со времен Дарвина лица исследовались как индикатор эмоциональных состояний субъекта. Бесконечное многообразие мимических движений и их сочетаний дает возможность педагогу выразить свое эмоциональное состояние и отношение к определенному ученику, его ответу или поступку: отразить интерес, понимание или равнодушие и т. д. Многие исследования показывают, что учащиеся предпочитают учителей с доброжелательным выражением лица. Дети любят людей с высоким уровнем внешней эмоциональности.

Визуальное взаимодействие (контакт глаз) - не менее важный компонент педагогического воздействия. Зарубежные исследователи чаще всего выделяют взгляды: глаза в глаза; взгляд прищуренным глазом, взгляд параллельно направленных на небольшое расстояние глаз; прямой; сверху вниз; снизу; косой взгляд; блуждающий; фиксированный (застывший) и др.

Дистанция (пространственная организация) общения. Дистанция между педагогом и учеником зависит от отношений между ними. Прикосновение «тактильная коммуникация»  ее использование  очень важно при работе детьми. С ее помощью можно привлечь внимание, установить контакт, выразить свое отношение к ребенку.

Не менее важны в общении пантомимика: позы и движения тела, внешние вегетативные изменения (например, покраснение лица), манеры человека (одежда, прическа, косметика,  и т.д.), жесты.

Выбор человеком того или иного жеста из того, что принят в определенной, культуре обусловлен:

1. Личностью (индивидуальным тезаурусом),

2. Отношением между партнерами по общению (интимные, официальные, случайные и др.).

3. Ситуацией общения.

Жесты могут рассказать: о национальности, характере, о темпераменте, об отношении к партнеру, oб эмoциoнaльном состоянии человека. Они, как правило, показывают его внутреннее состояние, характер его высшей нервной деятельности, склонность к логическому или художественному типу восприятия и многое другое. Выделяют следующие функции коммуникации: 

1) фатическая (контактоустанавливающая). (Например, фразы при встрече: «Как живешь?» - не предполагающие глубокого ответа);

2) конативная (побуждения к действию и поддержанию контакта);

3) металингвистическая (перевод информации с языка одной знаковой системы на язык другой с сохранением общего смысла);

4) эмотивная(экспрессивная, выражение чувств, воли и других психических явлений); 

5) референционная (знак, представляет предмет, указывает, отсылает к нему);

6) поэтическая (функция, регулирующая связь речевых знаков с явлениями внелингвистической реальности)

С помощью жестикуляции учитель может выразить свои эмоции,  может продемонстрировать перцептивные, мнестические процессы; может выразить свои оценки, как объекта изучения, так и сложившейся в классе ситуации, конкретного ученика; жестом учитёль может остановить отвечающего ученика и побудить   учащегося к тому или иному действию, а может указать на объект или  передать информацию об объекте.

 При взаимодействии, общении каждый человек имеет свою собственную личную территорию, которая включает пространство, окружающее его собственность, например, его дом, окруженный забором, машину во дворе, его собственную спальню, его личный стул и, как было обнаружено, он имеет также четко обозначенное воздушное пространство вокруг своего тела.

Размеры личной пространственной территории человека одинаковы независимо от того, проживает ли он в Северной Америке, Англии или Австралии.
 Ее можно разделить на 4 четкие пространственные зоны.

1. Интимная зона (от 15 до 46 см). Из всех зон эта самая главная, поскольку именно эту зону человек охраняет так, как будто бы это его собственность. Разрешается проникнуть в эту зону только тем лицам, кто находится в тесном эмоциональном контакте с ним. Это дети, родители, супруги, близкие друзья и родственники. В этой зоне имеется еще подзона радиусом в 15 см, в которую можно проникнуть только посредством физического контакта. Это сверх интимная зона.

2. Личная зона (от 46 см до 1,2 метра). Это расстояние, которое обычно разделяет нас, когда мы находимся на коктейл- вечеринках, официальных приемах, официальных вечерах и дружеских вечеринках. Таким образом, к ним относятся близкие друзья, члены семьи, коллеги, с которыми нас объединяют сердечные отношения, а также все другие знакомые, с которыми мы охотно общаемся. В личную зону могут допускаться и начальник, и преподаватель, и учитель, если они характеризуются добрыми отношениями с окружающими. 
3. Социальная зона (от 1,2 до 3,6 метров). На таком расстоянии мы держимся от посторонних людей, например, водопроводчика или плотника, пришедшего заняться ремонтом в нашем доме, почтальона, нового служащего на работе и от людей, которых не очень хорошо знаем.

4. Общественная зона (более 3,6 метра). Когда мы адресуемся к большой группе людей, то удобнее всего стоять именно на этом расстоянии от аудитории.

 Учителю особенно важно знать связь между протеканием процесса общения и расположением собеседников относительно друг друга в пространстве. Уменьшение или увеличение дистанции должно быть мотивировано для обучающихся. Учитель может использовать пространственную близость для установления более доверительных отношений с учениками, но очень осторожно, ибо чрезмерное приближение к собеседнику иногда воспринимается, как посягательство на личность, выглядит нетактичным.

 В повседневной жизни на бессознательном уровне  люди демонстрируют свою мимику, пантомимику и никогда не задумываются о том, о чем они говорят. Расположение ног, рук, осанка, поза тела могут говорить об открытости и закрытости человека, о его темпераменте и характере.

 А если проследить за руками?

 Вот, например, ладонь. Испокон веков открытая ладонь ассоциировалась с искренностью, честностью, преданностью и доверчивостью. Клятвы обычно даются с ладонью на сердце; в суде, когда даются показания, поднимается рука с открытой ладонью, Библию держат в левой руке, а правая рука поднята вверх так, чтобы ее видели члены суда.

В повседневной жизни люди используют два положения ладони. Первое, это когда ладонь протягивается лодочкой и означает жест нищего, просящего милостыню. Второе положение - ладонь развернута вниз, и это сдерживающий или успокаивающий жест.

Самый лучший способ узнать, откровенен и честен ли с тобой в данный момент собеседник - это понаблюдать за положением его ладоней. Если собака проявляет покорность и подчинение победителю, подставляя свою шею, то человек делает это с помощью своих ладоней. Например, когда люди полностью откровенны с вами, они протягивают вам одну или обе ладони, и говорят что-то типа: "Я буду с вами полностью откровенен" . Когда человек начинает с вами откровенничать, он обычно раскрывает перед собеседником ладони полностью или частично. Как и другие жесты языка телодвижений, это полностью бессознательный жест, он подсказывает вам, что собеседник говорит в данный момент правду. Когда ребенок обманывает или что-то скрывает, он прячет ладони за спиной. С помощью потирания ладоней люди невербально передают свои положительные ожидания.
Сцепленные Пальцы Рук

 Так через этот жест выражается  разочарование и враждебность. Исследования по изучению жеста сцепленных пальцев рук, позволили сделать вывод,  что этот жест обозначает разочарование и желание человека скрыть свое отрицательное отношение. Этот жест имеет три варианта: скрещенные пальцы рук подняты на уровне лица, руки лежат на столе, на коленях при сидячем положении или внизу перед собой в стоячем положении 

 Закладывание Рук за Спину

Такой жест считается жестом уверенного в себе человека с чувством превосходства над другими. Он позволяет человеку с бессознательным бесстрашием открывать свои ранимые области тела, такие как желудок, сердце, горло. Эксперименты показали, что если в особо-стрессовых ситуациях (таких как состояние интервьюируемого человека, ожидание приема у дантиста) принять такую позу, то вы почувствуете себя менее напряженным, более уверенным и даже властным..

Жест "руки в замок за спиной" отличается от жеста "закладывание рук за спину с захватом запястья" , который говорит о том, что человек расстроен и пытается взять себя в руки. В этом случае одна рука захватывает запястье так крепко, как будто она пытается удержать ее от нанесения удара. Если этот жест заменить на "руки в замок за спиной", то появится чувство успокоения и уверенности в себе.

А как узнать, что человек лжет? Распознавание невербальных жестов, сигнализирующих об обмане, является одним из наиболее важных для общения умений, которым можно обучиться в процессе наблюдения за поведением человека. Это жесты, связанные с прикосновением рук к лицу.

Когда мы наблюдаем или слышим, как другие говорят неправду, или лжем сами, мы делаем попытку закрыть наш рот, глаза или уши руками. Если маленький ребенок обманывает, он будет рукой прикрывать рот в попытке остановить лживые слова, выходящие из его рта. Когда человек взрослеет, его жесты, с использованием рук у лица, становятся более утонченными и менее заметными, но они все равно имеют место, Если этот жест используется человеком в момент речи, это свидетельствует о том, что он говорит неправду. Однако, если он прикрывает рот рукой в тот момент, когда вы говорите, а он слушает, это означает, что он чувствует, как вы лжете!

Скрещенные на груди руки выражают попытку спрятаться от неблагоприятной ситуации. Положение рук при этом жесте может быть самым разнообразным, почти повсюду обозначающим оборонное или негативное состояние человека, проделывающего этот жест. Если кроме скрещивания рук на груди, человек еще сжимает пальцы в кулак - это говорит о его враждебной и наступательной позиции. Часто это сопровождается стиснутыми зубами и покрасневшим лицом, и в таком случае может последовать словесное или физическое нападение.

Пальцы, сложенные в форме крыши, могут свидетельствовать лишь о сосредоточенности человека. «Несмотря на это, собеседник воспринимает данный жест негативно, потому что вытянутые вперед пальцы воспринимаются им как оборонительный знак. Это выглядит как стрела».

А о чем говорят наши ноги? 

Подобно защитным барьерам, сформированным с помощью рук, перекрещивание ног является признаком негативного или оборонного отношения человека. Скрещивание рук на груди первоначально было связано с функцией защиты области сердца и грудной клетки, а скрещивание ног является попыткой защитить область гениталий. Кроме того, скрещивание рук свидетельствует о более негативном настрое человека, чем скрещивание ног, и скрещенные руки более явно бросаются в глаза. Существует две основные позы со скрещенными ногами в сидячем положении - (классическое) стандартное заложение ноги на ногу и поза, когда закинутая нога напоминает цифру "4". Закидывание нога на ногу свидетельствует о том, что здесь присутствует дух соперничества и противоречия либо взволнованного состояния, сдержанной или защитной позиции.

Размещение участников за столом так же является эффективным средством взаимодействия. 
Размещение Участников за столом. 
Стратегическое расположение "сил" и правильное распределение участников за столом является средством их эффективного взаимодействия. Различные оттенки отношения людей к вам могут выражаться через то, какое место они занимают за столом относительно вас.
Угловое Расположение 
Это расположение характерно для людей, занятых дружеской,' непринужденной беседой. Эта позиция способствует постоянному контакту глаз и предоставляет простор для жестикуляции и возможность для наблюдения за жестами собеседника.
Позиция Делового Взаимодействия 

Когда два человека работают в соавторстве над какой-нибудь проблемой или проектом, они обычно занимают это положение. Это одна из самых удачных стратегических позиций для предъявления, обсуждения и выработки общих решений.

Конкурирующе -Оборонительная Позиция 

Положение за столом друг против друга может вызвать оборонительное отношение и атмосферу соперничества. Она может привести к тому, что каждая сторона будет придерживаться своей точки зрения, потому что стол становится самим барьером между ними. Люди занимают такое положение за столом в том случае, если они находятся в отношениях соперничества, или когда один из них делает другому выговор за какой-то проступок. Если встреча происходит в кабинете, то такое расположение свидетельствует также об отношениях субординации.

Независимая Позиция 

Такое положение занимают люди, не желающие взаимодействовать за столом друг с другом. Обычно это происходит в библиотеке, в парке на скамейке или в ресторане за столиком. Оно свидетельствует об отсутствии заинтересованности. Это положение можно расценивать и как враждебное со стороны человека, чьи территориальные границы были нарушены.

В последнее время на страничках публикаций все глубже разрабатываются трудности роли невербального общения в процессе межличностных контактов в профессиональной педагогической деятельности, где оно играется значительную роль в регулировании взаимоотношений, установлении взаимопонимания, во многом описывает эмоциональную атмосферу в потрясающем коллективе.

В ходе взаимодействия в системе «учитель-класс» невербальное общение осуществляется по ряду каналов: мимика, жест, дистанция, визуальный контакт, интонация, прикосновение. При этом данные каналы являются важнейшим средством педагогического действия.

Исследование проводилось в Абанской основной общеобразовательной школе №1. Объектом являлись педагоги и учащиеся разных возрастов. Предметом являлось - невербальное поведение. В исследовании использовался метод наблюдения, тестирование и анализ. Метод наблюдения и анализа позволил наглядно изучить невербальные средства общения (по качественному  критерию) в образовательном пространстве, а тестирование показало (по количественному критерию оценки) использование невербальных средств общения. В тестировании приняло участие 50 человек. Результаты тестирования приведены в виде диаграммы.
 Диаграмма результатов тестирования 

«Что говорят вам мимика и жесты»
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5% опрошенных очень трудно правильно оценить  людей. Они не придают этому должного значения. Необходимо тренировать  наблюдательность!

95% опрошенных  доставляет определенное удовольствие наблюдать за другими людьми, и они  неплохо интерпретируют  их мимику и жесты. Но вы плохо умеете использовать эту информацию в реальной жизни, например, для того, чтобы правильно строить свои отношения с окружающими. Вы склонны скорее буквально воспринимать сказанные слова и руководствоваться ими. Развивайте интуицию и больше полагайтесь на нее. Разработаны упражнения на развитие наблюдательности и повышающие эффективность невербальных средств общения.

Заключение. 

Для чего все это нужно. Возможность научиться разбираться в людях большинству из нас кажется очень заманчивой, но, как правило, мы изучаем других, полагаясь только на один или два из четырех кодов общения, обычно на  язык тела и выражения лица. К сожалению, полагаясь только на один-два кода общения, вы не можете быть уверены в том, что вынесенное вами суждение о человеке является достоверным. Чем чаще вы будете практиковаться в изучении людей, тем лучше отточите свой не только эмоциональный и физический, но и интеллектуальный и духовный инструментарий. Ваш мозг станет работать гораздо лучше, потому что вы сможете объединить все многочисленные составляющие вашего неврологического и сенсорного арсенала и в результате научитесь выстраивать только правильные отношения. Вы смело взглянете в лицо любому и сделаете для себя единственно правильный выбор. Изучайте  свои позы, жесты, выражения лица и слова. Это позволит вам  определить, насколько вы  были  убедительными, и если вам  что-то не нравится, анализируйте, что сделали  неправильно и почему. 

В процессе исследования была  изучена  литература по данной теме, раскрыты особенности невербального общения (языка телодвижения),  проведен анализ невербального общения по количественным и качественным критериям; а для повышения эффективности  взаимодействия в образовательном пространстве разработан следующий цикл упражнений:

Молчаливое приветствие друг друга — все молча, ходят по классу, прикасаются друг к другу, смотрят в глаза, при этом не произносится никаких слов.

Предложить участникам походить по комнате и прикоснуться друг к другу с закрытыми глазами. Попытаться определить, с кем возникает кинестетический контакт.

1. Мимика и жесты". Группа делится на пары. Каждый только с помощью рук показывает два противоположных состояния (например, гнев и удовольствие). То же самое, только при помощи мимики (без жестов). То же самое при помощи мимики и жестов. Рефлексия.

2. Приветствие королеве". На стол ставится стул, на стуле сидит королева, остальные члены группы — ее подданные, которые должны ее приветствовать. При выполнении упражнения возможно использование атрибутов, помогающих войти в роль Рефлексия: свои ощущения от непривычной роли, ощущение от „открытого пространства", дистанции общения.

3. Выбор дистанции". Работа в парах. Один партнер сидит на полу, другой стоит на близком расстоянии. В таком положении ведется разговор в течение 5—7 минут. Затем партнеры меняются ролями. Рефлексия. Обратить внимание на ощущение „дистанции .

4. Слепец и поводырь". Группа разбивается на пары. Партнеры в парах от упражнения к упражнению меняются. Один из партнеров должен закрыть глаза, а другой — провести его по помещению, познакомить с этим помещением, уберечь от столкновений, дать пояснения, так как является „глазами" первого. Начать обсуждение: «Как важно в нашей жизни доверять людям, самому себе? Часто нам этого недостает, и мы многое теряем из-за того, что нет доверия». Вопросы для обсуждения: Уверенно ли вы себя чувствовали в роли слепца? Было ли желание полностью довериться партнеру? Что вселило такую уверенность?

5. Аукцион скульптур". Работа в парах. Лучше, если партнеры в парах меняются. Один из партнеров выполняет роль „скульптора", другой — „материала". Скульптор „лепит" скульптуру молча, используя только руки. Скульптура запоминает окончательный вариант работы, чтобы потом продемонстрировать ее. Затем партнеры меняются ролями. Идет демонстрация скульптур, каждой дается название. Рефлексия. Ответить на вопросы: „Податлив" ли „материал"? Каков характер прикосновений скульптора? 

6.  Отражение эмоционального состояния" („зеркало"). Все участники разбиваются на пары. Один выполняет роль зеркала, которое должно отразить показанное партнером эмоциональное состояние. Упражнение выполняется молча. Эмоциональное состояние показывается с помощью мимики и пантомимы. Каждый выполняет упражнение по 3 раза (разные эмоциональные состояния).

7. Восковая палочка". Игра для создания атмосферы доверия и поддержки в группе. Встать всем в круг поплотнее друг к другу. Один участник входит в центр круга. Играющий в центре расслабляется. Остальные, поставив руки перед собой, покачивают участника в центре из стороны в сторону. Поддерживая его, не дают упасть 1—2 минуты. Пусть через процедуру пройдут все. Вопросы для обсуждения: Кто смог расслабиться, снять зажимы? Кто не боялся упасть? Кто доверился участникам игры?

8.  На листе бумаги записывается небольшое сообщение. Затем с помощью жестов это сообщение передается партнеру по общению. Упражнение выполняется до тех пор, пока партнер не даст знать, что сообщение понято. Правильность понимания проверяется по записи. Упражнение может выполняться парами, всеми участниками группы одновременно. Либо одна пара выполняет, остальные участники группы являются зрителями. Затем можно сверить понимание ситуации всеми участниками занятия.

9. Изобразить эмоциональное состояние (гнев, радость, обиду, ожидание и т. д.) с помощью — мимики; — жестов; — мимики и жестов.

10. Изобразить с помощью жестов и мимики психологические особенности человека (себя, другого), содержание пословицы, поговорки.

11. Выразить невербально (мимика, пантомима) заданную тему. Темы могут быть выбраны в групповой дискуссии, могут быть заданы ведущим („как я преодолеваю трудности").

12. Животное". Упражнение предназначено для педагогов и выполняется либо дома, либо в отдельной комнате перед уроком. Заготовьте для себя набор карточек, на которых напишите названия животных, характерных в плане внешности и знакомых вам (например, волка, зайца, льва, лисицы, бегемота, змеи). Наугад выньте одну из карточек и проиграйте в позах и движениях роль животного, отмеченного на ней. Затем возьмите другую карточку. Хорошо, если вы осуществите упражнение перед зеркалом. Позвольте себе быть совершенно свободным в мимике и пантомиме, возможно, даже немного смешным.

13. Эмоция". Заранее заготовьте набор карточек, на которых отметьте эмоции и части тела человека, при помощи которых следует эти эмоции выразить. Например, карточка „Грусть. Руки" означает, что эмоцию грусти следует выразить при помощи рук. На карточках могут быть отмечены следующие эмоции: „Горе. Лицо", „Радость. Губы", „Чванство. Правая рука", „Гордость. Спина", „Страх. Ноги" и др.

14. Давление". Инструкция. Игра проводится парами. Станьте друг против друга, поднимите руки на уровне груди и слегка соприкоснитесь ладонями. Договоритесь о том, кто будет ведущим. Его задачей является слегка надавить на ладони своего партнера. Затем поменяйтесь ролями и повторите движение давления на ладони партнера по игре. Выскажите друг другу свои впечатления. В какой ситуации вам было эмоционально комфортнее — когда вы давили или когда ваш партнер давил на ваши ладони? Возможно вы не испытывали приятных минут ни в первом, ни во втором случае. Тогда попробуйте не давить друг на друга, а реализовать совместные движения обращенными друг к другу ладонями рук так, чтобы между вами возникло взаимное ощущение тепла (психоэнергетический контакт) .

Невербальный аспект общения остается недостаточно исследованным. Дальнейшая исследовательская деятельность будет продолжена  для  проверки эффективности разработанных упражнений. 
Данное исследование показало, что в  процессе взаимодействия в системе «учитель-ученик» невербальное общение играет значительную роль. Исходя из этого, учитель обязан обладать не лишь высокой языковой культурой, но и культурой невербального поведения, либо культурой использования так называемых выразительных движений, поскольку понятно, что разные виды невербального общения заключают в себе порой еще больше информации, чем слова.

Список литературы
Алан Пиз. Язык телодвижений (как читать мысли по жестам)/ Язык жестов / Пер. С англ. – Воронеж, 1992.
Биркенбил  Вера Язык интонации, мимики, жестов.
Битянова М. Особенности человеческой коммуникации // Школьный психолог. – 1999. - №30. С.2-15
Гласс  Лиллиан . Я читаю ваши мысли.

Дресвянников Владимир Александрович .Жесты: попытка обобщения и классификации.
Как –Калик В.А. Классификация психологических типов общения// Вопросы психологии.-1987.-№3

Лоуен А. Язык тела. -СПб, 1997

Моника Мачниг  «Язык жестов»

Петрова Е.А. ,М.: Педагогическое общество России , 1998. – 222 с., ил. 
Степанов Сергей. Язык внешности. Жесты, мимика, черты лица, почерк и одежда. Искусство видеть человека насквозь, ориентируясь на тончайшие нюансы его облика. 2001г.  

_1327780957

